Criteria voor Jubilarissen, lid van verdiensten en ereleden

Kring Montferland onderscheidingen

De Kring kent verschillende vormen van onderscheidingen. Deze
onderscheidingen zijn onder te verdelen in:

a) Persoonlijke onderscheidingen van Kring bestuurders

b) Persoonlijke onderscheidingen van Kring leden.

Persoonlijke onderscheidingen van Kring-Bestuurders

Bestuursleden die zich jarenlang achtereen bijzonderlijk verdienstelijk heeft
gemaakt binnen de Kring Montferland, haar leden en/of geledingen, kan in
aanmerking komen voor één van de volgende Kring onderscheiding:

a) Medaille van verdienste

b) Erelidmaatschap

Criteria benoeming lid van verdiensten, erelid en erevoorzitter

Lid van verdiensten
e Langdurig bestuurslid ( meer dan 6 jaar), heeft een voor alle leden
herkenbare dienst of project uitgevoerd in het belang van de
vereniging.
Erelid
e Langdurig bestuurslid ( meer dan 9 jaar)
Langdurig actief als bestuurslid en bijzondere verdienste als
vertegenwoordiger van het bestuur binnen en/of buiten de
vereniging.
Erevoorzitter
e Langdurig bestuurslid ( meer dan 10 jaar)
Bijzondere verdienste als vertegenwoordiger van het bestuur binnen
en/of buiten de vereniging.
Tenminste 6 jaar actief als voorzitter van de vereniging. Erevoorzitter
is degene die na zijn/haar aftreden als voorzitter door het bestuur
voorgedragen kan worden als erevoorzitter.

Definitief ALV 6 november 2025 Versie 2.01



Erelid, erevoorzitter en lid van verdienste zijn leden, die wegens bijzondere
verdiensten jegens de vereniging als zodanig zijn benoemd.

Deze onderscheidingen worden door het bestuur voorgedragen in de algemene
ledenvergadering (ALV). De algemene ledenvergadering beslist met ruime
meerderheid of iemand de titel wordt verleend.

Persoonlijke onderscheidingen van Kring-Leden

De genomineerden voor een Kring Montferland onderscheiding kunnen zijn
personen die als actief lid van hun schutters- of Gilde vereniging, vrijwilligers die
actief zijn voor de vereniging. Zij kunnen in aanmerking komen voor één
onderscheiding:

e Zilveren Montferland spelt (Montferlandtje)

Genomineerde kunnen zijn:
Alle actieve leden, meewerkende leden en actieve vrijwilligers die geen lid zijn van
de vereniging.

Aanvraagprocedure

e Voor het aanvragen van een onderscheiding dient het
aanvraagformulier, te vinden op de website van de Kring, volledig
ingevuld te worden, aangevuld met een levensloopverslag van het
schuttersleven van de jubilaris.

e Het aanvraagformulier moet 2 maanden voor de uitreikdatum
ingediend worden bij de secretaris van de Kring Montferland.

e Het Kringbestuur toetst de aanvraag en brengt een advies uit aan
de vereniging van de jubilaris.

e De Kring bepaalt of de aangevraagde onderscheiding wordt
toegekend.

e Uiterlijk 30 dagen voor de uitreiking, wordt de aanvrager door de
Kring geinformeerd over het genomen besluit. Bij toekenning zal
het protocol van de uitreiking worden doorgenomen.

Uitreiken van de persoonlijke onderscheiding
e De onderscheiding wordt door een of meerdere bestuursleden van
de Kring uitgereikt, bij voorkeur tijdens een officiéle gelegenheid
¢ Naast de onderscheiding wordt de jubilaris ook certificaat en een
bos bloemen aangeboden

Zilver Kring Montferland spelt
e Om in aanmerking te komen voor een Zilveren Montferlandtje
o Moet een genomineerde min. 6 jaar actief zijn geweest
e Kosten voor de aanvrager zijn € 95,00
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